
 

 
 
 
 

في  العقد لإغراض تجديدنموذج تقييم أداء عضو هيئة التدريس الدتقدم 
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 فهرس الطلب

 

 المعلومات الشخصية. .1
 رأي مجلس القسم. .2
 رأي مجلس الكلية. .3
 التقارير. .4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 أولًا:   المعلومات الشخصية: 
 

 المعلومات الشخصية: -1
 الأسعد"محمد علي" فايز  رندة -:اسم عضو هيئة التدريس

 العلوم :الكلية          الكيمياءالقسم:
 13/3/6134 -:تاريخ التعيين في الجامعة 

 الكيمياء العضوية -:التخصص الدقيق      الكيمياء: لتخصص العاما
 الأردنية الجامعة -:اسم الجامعة الدانحة للدرجة العلمية

 م13/6/6132 -:تاريخ الحصول عليها
 Development of new methods forاجسووووووت :الدعنوووووووان أطر  ووووووة 

determination of mercury in water and phosphate rock  
 

 Synthesis of novel 4_pyridone-:عنوووووووووان أطر  ووووووووة الوووووووود تورا 

isation derivatives as potential antitumor  -nelatedna
agents  

 

 محاضر متفرغ -الرتبة الأ اديمية الحالية:
 

 13/3/6134 -تاريخ الحصول الرتبة:
 
 
 
 

 

 

 

 



 

 :المقدمة القسم)يكتبه رئيس القسم( ويحتوي على ملاحظات مجلس القسم بشأن المتقدم للترقية والأبحاث ثانياً: رأي  مجلس  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ر............................توقيع رئيس القسم المباش      ،                      11     /     التاريخ:             /            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 بشأن المتقدم للترقية والأبحاث كلية( ويحتوي على ملاحظات مجلس الالعميد)يكتبه كلية ثانياً: رأي  مجلس ال  
 :المقدمة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عميد الكلية..........................توقيع ،                  11/         التاريخ:         /      

 

 

 

 رابعاً تقرير تقويم رئيس القسم:

 



 ممتاز          جيد جداً          جيد              مقبول        لتزام عضو هيئة التدريس         مدى ا - أ

 

 )       (       (      )        (       )     (         )     ة للمواد التي يقوم بتدريسها    الخطة الدراسي .3
 (   )       (       )          )         (   (        )                       ضور المحاضرات في مواعيدها .6
 )        (        )        (       )       (    )        (   إجراء الاختبارات  الامتحانات في مواعيدها   .1
 بتصحيح أ راق الاختبارات في مواعيدها  مناقشة  .2

 )         (   )         (       )       (         )      (       بار مع الطلبة                  أسئلة الاخت 

 بتسليم الامتحانات النهائية  نتائجها  .3
 )        (       )        (    )       (       )         (                                 ررة الدق في الدواعيد

 بالاستعداد للإشراف على بحوث الطلاب  .4
    )       (        )        (        )       (      )       (                     نشاطهم العلمي  م تقاريره

      ()            دراسات العليا       )       (      )        (          )       ( لتدريس مواد البالاستعداد  .5
 بالاشتراك في مجلس القسم  لجانه  القيام .6

       )        (     )       (       )       (         )       (      ه من مهام                     بما يطلب من
  )       (       )       (         )       (          )       (            ته الطيبة مع زملائه بالقسم بعلاقا .7

 بمراعاته لقوانين الجامعة  أنظمتها  .31
 )       (                (         )        (         )       (        )         ماتها  خصوصيتها                 تعلي

         
 )        (       )       (        )       ( )        (                        التقدير العام للأنشطة السابقة - ب

 

 

 

 

 

 



 :خامساً: معلومات يقوم بتعبئتها عميد الكلية

 مقبول                  جيد             جيد جدا               ممتاز                       الأداء العلمي      - أ
 

 )       (         )         (           )      (             )        (        فاءة التدريسية            الك .3
 )      (         )      (       )      (          )       (       جراء بحوث مشاريع التخرج)إن  جدتإ .6
 لجان الجامعيةالاشتراك في المجالس  ال .1

 )       (    (           )       (       )      (           )          ية  الخارجية                 الداخل       
 )      (        (           )       (        )       (          )    اك في الند ات  الدؤتمرات       الاشتر  .2
 التفرغ لواجباته العلمية في الجامعة   .3

 )        (        (         )      (          )       (      بذل أقصى جهد للنهوض برسالتها        )        
 
 السلوك والانضباط - ب

 ه بالأعراف  التقاليد الجامعيةالتزام .3
(            )       (             )          )      (           )          النظام العام                

 بمراعاته لقوانين الجامعة 

  )      (           )       (            )       (           )        (      أنظمتها  تعليماتها  خصوصيتها

 (            )       (   )      (            )       (           )            علاقاته بزملائه في الكلية .6
  العاملين علاقته مع الدسؤ لين .1

 )     (            )       (             )       (         )        (      في الجامعة                  
 تطوعية  تفاعله بإعمالقيامة  .2

 )      (           )       (           )       (         )        (    المجتمع المحلي بشكل عام    مع
 )       (         )        (       (            )            )لى سمعة الجامعة  العاملين فيها  رصة ع .3

 )       (         )        (      )      (          )       (                    التقدير العام للأنشطة السابقة -ج

 

 م                                               اسم وتوقيع عميد الكلية:11التاريخ:     /      /        

 



 سادسا : الرأي الدشترك لنائب الرئيس   /   عميد الكلية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 توقيع نائب الرئيس                                توقيع عميد الكلية     

 

 

 

 م11التاريخ  :        /         /        

 


